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Resultatkontrakt 2015

for Svend Madsen

Basisramme (90.000 kr.)

Indsatsomrader

Lokale laesecentre: videns- og erfaringsspredning samt videreudvikling

Evaluering af indsats og resultater: 1) De samlede erfaringer med de lokale l&secentre er
evalueret 1 en rapport. 2) Der er foretaget implementering af resultaterne inden arets udgang
til styrkelse af den enkelte afdelings laesecenter. 3) Der er lavet undersegelse af muligheder
og rammer for en videreudvikling af leesecentrene til dbne leringscentre samt forslag til
handleplan.

Vagtning: 20 %

IT-digitaliseringsprocessen

Evaluering af indsats og resultater: 1) Ibrugtagning af Office365 og af e-boks er evalueret
tilfredsstillende af MIO og kursistradet. 2) Der er lavet veldokumenteret valg og beskrivelse
af platform for undervisningsaktiviteter. 3) Der er udarbejdet handleplan for yderligere
styrkelse af det IT-padagogiske arbejde, herunder IT-peedagogisk vejledning sarligt med
henblik pa inddragelse af IT 1 undervisningen.

Vagtning: 25 %

Regionale udviklingsprojekter: "Entreprenorskab pa de Nordjyske Ungdomsuddannelser”
og "Nordjyske Gymnasiers Talentakademi”

Evaluering af indsatser og resultater: 1) VUC&hf Nordjylland har deltaget aktivt og synligt i
projekterne. 2) Der foreligger velbeskrevet og effektiv projektorganisering og -ledelse
internt 1 VUC&hf Nordjylland. 3) 2 entreprenerskabsagenter er uddannet i hver afdeling. 4)
Der foreligger afdelingsbeskrivelse af planerne for implementering.

Veagtning: 10 %

Medarbejdertilfredshedsundersegelsen



Evaluering af indsatser og resultater: 1) MIO og AMIO har i foréret alle evalueret
undersogelsen og lavet forslag til indsatser. 2) Den konkrete og detaljerede opfolgning lokalt
og centralt vurderes tilfredsstillende af MIO/AMIO.

Vagtning: 15 %
Kursisttilfredshedsundersogelse

Evaluering af indsatser og resultater: Forberedelsen, gennemforslen og opfelgningen af
undervisningsmiljevurderingen foraret 2015 vurderes som opfyldt af kursistradet.

Veagtning: 20 %

Bygningsmassig infrastruktur

Evaluering af indsatser og resultater: 1) Projektering og etablering af tilbygning i Aabybro
med forventet indflytning juli 2016. 2) Fardig etablering af byggeri af hal i Hjerring med

forventet indflytning sommer 2015.

Vagtning: 10 %

ekstraramme (70.000 kr.)

Indsatsomréader

a) Erhvervsskolereformen og VUC

e VUC’srolle

Evaluering af indsatser og resultater: 1) Der har veret teet, koordineret og strategisk
forberedelse af VUC’s rolle i alle 5 afdelinger. 2) Strategirapport er fremlagt i januar. 3)
Der er udarbejdet katalog med handle- og tilbudsmuligheder, indeholdende bl.a.
erhvervsvejledning, fleksible AVU tilretteleeggelser med indbygget sterre progression og
tecttere og systematisk dialog med erhvervsskolerne.

Veegtning: 15 %
e VUC i samarbejdet med erhvervsskolerne

Evaluering af indsatser og resultater: 1) Der er lavet aftaler om og iverkseattelse af
konkrete samarbejder med erhvervsskolerne pd EUD/EUX i hele dekningsomrédet.
2) VUC undervisningsforleb i forbindelse med Kombineret Ungdomsuddannelse er
afviklet i bide Vendsyssel og Aalborg-Himmerland. 3) Sammen med de lokale
produktionsskoler har VUC medvirket i projekter om afvikling af brobygningsforlab



til ungdomsuddannelserne. 4) Der er udarbejdet vejledningsstrategier og -initiativer
til en styrket voksenvejledningsindsats i VEU.

Vagtning: 15 %

b) Mélsztninger om et malrettet arbejde med prioritering og planlegning af lerernes
arbejdstid, s leererne anvender en storre del af deres arbejdstid sammen med kursisterne
ved undervisning eller andre leeringsaktiviteter.

Evaluering af indsatser og resultater: 1) I regi af MIO er udarbejdet ny udgave af
VUC&ht Nordjyllands MUS koncept, sa samtalen tilpasses de @ndrede organisatoriske
og overenskomstmassige forhold. 2) Der er sket en fortseettelse og kvalificering af
aftalerne om udmentningen af de decentrale lenmidler i afdelingerne 3) Handleplan er
udarbejdet for ogning af andelen af andre laringsaktiviteter.

Vagtning: 15 %

c) Styrkelse af uddannelser
e Hf’s profil og malrettet markedsforing

Evaluering af indsatser og resultater: 1) En entydig og informativ beskrivelse er
udarbejdet af hf’s profil pd4 VUC&hf Nordjylland, savel hf enkeltfag som 2-arigt hf.
2) Der er foretaget malrettet markedsforing pa de sociale medier af hf som et
kvalitets- og fremtidssikrende tilbud til den enkelte samt af kvalitetsniveauet i
forhold til andre udbydere.

Vagtning: 10 %

e AVU

Evaluering af indsatser og resultater: 1) AVU-matrixen har udarbejdet en samlet og
flerdrig strategisk handleplan for uddannelsen. 2) Der er afviklet systematiske forseg
med differentierede tilbud til de svage unge kursister, de modne voksne over 25 ar
som har svert ved at fa fast tilknytning til arbejdsmarkedet, samt til kursister med
anden etnisk baggrund.

Vagtning: 10 %

d) Malrettet indsats mod frafald

e Motivation

Evaluering af indsatser og resultater: 1) Der er lavet opsamling, evaluering og
systematisering af resultaterne fra psaedagogisk rads medet i november under emnet
“Hvilke vaerdier ensker vi for at fremme motivationsarbejdet?” 2) Der er sket



gennemforsel og resultatopsamling af CEFU forskningsprojekt: “Evaluering af
indsatser for motivation, tilstedevarelse og fastholdelse pd VUC”. 3) Der er lavet
forankring og gennemforsel af forste halvdel af det regionale udviklingsprojekt
*Kursisttrivsel pA VUC&hf Nordjylland”. 4) Der er skat lebende sammentankning,
koordinering og vidensopsamling af de tre tematisk relaterede indsatser.

Veagtning: 15 %

e Fastholdelse og gennemforsel

Evaluering af indsatser og resultater: 1) Den gennemsnitlige gennemforselsprocent for
kursisterne er steget med mindst 4 % i forhold til 2014. 2) Den gennemsnitlige
prevefrekvens for kursisterne pA AVU i kernefagene dansk, engelsk, matematik,
naturvidenskab, historie og samfundsfag pa hhv D og G niveau er steget med mindst 4
% i forhold til antal gennemforte prover i 2014. 3) Den gennemsnitlige provefrekvens
for kursisterne pa hf enkeltfag og GS er steget med mindst 4 % i forhold til antal
gennemforte prover 1 2014.

Veagtning: 10 %

Verdier, mission og vision

Evaluering af indsatser og resultater: 1) Der er udarbejdet oplag til revision og
fastleggelse af VUC&hS Nordjyllands verdier til fremlaeggelse pa bestyrelsesmode i

efterdret. 2) Der er udarbejdet oplacg til revision og fastleggelse af VUC&hf
Nordjyllands mission og vision til fremlaeggelse pa bestyrelsesmode i efterdret.

Vagtning: 10 %

Aalborg den 27. januar 2015

ol L%

Svend Madsen
Forstander



